“Aprebol

CORPORACION

INSTRUCTIVO COMISION ELECTORAL N°001/2023

OBJ.: REALIZAR LA ELECCION DEL DIRECTORIO 2023-2026 CORPORACION ARREBOL.

El Directorio de la Corporacion ARREBOL ha fijado para el jueves 27 de julio 2023
la Asamblea General Ordinaria para la ejecucién del proceso eleccionario de 5 miembros
del Directorio para el periodo 2023-2026.

En uso de las atribuciones conferidas a la Comision Electoral en el articulo 54° del
Titulo Xl de los estatutos de la corporacion, se disponen las siguientes instrucciones:

1.- El miércoles 28 de junio 2023 la Comision Electoral elegida solicitara al Directorio el envio de las
citaciones a la Asamblea Ordinaria del 27-julio, e invitara a los socios de ARREBOL a postular al
Directorio 2023-2026, adjuntando el instructivo para la realizacién de ese proceso eleccionario.

2.- A partir del lunes 10 de julio 2023, el Secretario de la Corporacion ARREBOL citara a los socios a la
Asamblea General Ordinaria del 27 de julio 2023.

3.- De acuerdo a lo establecido expresamente en el articulo 19° de los estatutos, los Socios ausentes a
la asamblea no podran votar por poder.

4.- Para integrar el Directorio 2023-2026, podran postular todos los Socios Activos que se interesen,
enviando un correo a: eléccionesarrebol@gmail.com con copia a hespd56@gmail.com para
formalizar su postulacién, conteniendo la siguiente informacion:
a) Nombre completo (nombres y apellidos).
b) Rut.
¢) Correo electrénico vigente.
d) Adjuntar ceriificado de antecedentes vélido para fines particulares del Registro Civil e
Identificacién, emitido con antigiiedad maxima de 3 meses.
El plazo de recepcion de las postulaciones expirara a las 23:59 hrs del viernes 14 de julio 2023.

5.- Por esta Unica vez, se dispensa a los postulantes al Directorio 2023-2026 del cumplimiento del
requisito de 2 afios de antigiiedad en la corporacion establecido en el inciso primero del articulo 27° de
los estatutos, segun lo sefialado en el articulo Transitorio N°1.

6.- La Corporacion entregara a la Comision Electoral el lunes 10 de julio 2023 la némina de Socios
habilitados para votar que conforman el Padrén Electoral.

7.- El lunes 17 de julio 2023, la Comision Electoral comunicara por correo electrénico a todos los Socios
el cierre del Padrén Electoral y los postulantes aprobados y rechazados. En este dltimo caso, el
postulante rechazado podra apelar fundadamente hasta el miércoles 19 de julio 2023 ante la Comisién
Electoral, la que resolvera dentro de las 24 horas siguientes, es decir, el jueves 20 de julio de 2023.
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8.- El viernes 21 de julio 2023, la Comision Electoral efectuara e informara el sorteo de ubicacion de los
postulantes aprobados en la cédula que sera utilizada en el proceso electoral del jueves 27 de julio 2023,
quienes podran realizar campafa interna para atraer el voto de los Socios a su postulacion, si lo estiman
conveniente. El plazo de la campafia vencera a las 23:59 hrs. del martes 25 de julio 2023, debiendo
preservar la ética y las buenas costumbres en todas las acciones que realicen con tal objeto.

9.- El jueves 27 de julio, dia de la eleccion, los Socios concurriran a las oficinas de CODAR ubicadas en
Av.Borgofio N°14.439 2°piso, Refiaca, Vifia del Mar, segin las citaciones enviadas por la corporacion.

10.- Iniciada la Asamblea General Ordinaria por el Presidente en ejercicio de la corporacion, éste dara
paso al Presidente de la Comision Electoral para desarrollar |a eleccion del Directorio 2023-2026.

11.- Cada Socio habilitado para votar se acercara a la mesa de votacion con su carné de identidad o
pasaporte vigente en la mano; firmaré el libro del Padrén Electoral; recibira una cédula de votacion y
ejercera su sufragio secreto marcando sélo UNA preferencia con lapiz pasta azul. La Comision Electoral
retirara el folio del voto emitido y lo pegara en el libro Padrén Electoral. Finalmente, el Socio depositara
su voto emitido en la urna sellada.

12.- A las 19:30 hrs se cerrara el local de votacion. Cuando haya votado la totalidad de los Socios
presentes a esa hora en la mesa de votacion, se procedera al cierre de la mesa receptora de sufragios,
dando paso al escrutinio pablico con el conteo a viva voz de los votos emitidos. El Socio que llegue al
local de votacion después de las 19:30 hrs. no tendra derecho a emitir su voto.

13.- Cumplido el escrutinio de la votacion, la Comisién Electoral firmara el acta de la eleccion y el
Presidente de la comision proclamara como “electos” a los postulantes votados con las cinco primeras
mayorias, siendo designado Presidente del Directorio 2023-2026 el que obtuviere la mas alta cantidad
de sufragios.

14.- En caso de empate de dos o mas postulantes al nuevo Directorio o para designar al nuevo
Presidente del mismo, se -proclamara como electo el que tenga mayor antigiiedad en la Corporacion
segun nimero de Socio Activo de su ingreso a la corporacion.

15.- El Presidente electo con la primera mayoria podra asumir su cargo o ceder su derecho para que o
asuma otro de los cuatro postulantes elegidos, segtn lo establecido en el articulo 26° de los estatutos.

16.- Se espera finalizar la eleccion y la Asamblea Ordinaria del 27-julio 2023, alrededor de las 20 hrs

Finalmente, la Comision Electoral calificara y documentara el proceso eleccionario
ante el Directorio.

En Vifa del Mar, a 28 de junio 2¢
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